
Assemblée Générale Ordinaire

French Tech Pays Basque

Association French Tech Pays Basque

8 décembre 2022



Ordre du jour

• Témoignage WIKICAMPERS sur les actions « marque employeur »

• Rapport moral du Président (Bilan années 2021 et 2022 anticipée)

• Rapport financier et présentation des comptes 2021

• Perspectives 2023 

• Nomination du Commissaire au compte pour l’année 2022

• Validation du montant de la cotisation annuelle 2023

• Élections du Conseil d’Administration 



Wikicampers















Rapport moral 2021



La French Tech Pays basque, 
une dynamique d’entrepreneurs pour les entrepreneurs
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French 
Tech

Pays 
Basque
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Luz

Anglet

Valoriser & Développer

les ENTREPRISES et l’ECOSYSTEME D’INNOVATION 

Dans l’objectif d’apporter : 
COHESION, SYNERGIE, VISIBILITE, ATTRACTIVITE, COMPETITIVITE 

à notre territoire
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Association

Loi 1901 - 10/2020

Collèges adhérents
1 -Entreprises innovantes

2- Ecosystème 

(partenaires, formation et accompagnement)

Champs d’action
Innovation du Pays Basque 

Toutes filières confondues, innovation tech ou non 

Lien avec la Mission Nationale French Tech

Lien avec les 108 communautés FT (45+63) 

et 13 capitales. (6 en NA) 

150 adhérents

Basée au 
Connecteur à 

Biarritz et à l’ESTIA 
Izarbel



L’impact de la FTPB depuis sa création en octobre 2020

150 

Adhérents

+270 

Fiches annuaire 

+6350 

Linkedin

+20 

Articles

+1500

Personnes events / 

ateliers co-design

Exemples récents : 

- Mon innovation, Mon impact 

2022 : 150 entrepreneurs 

- Mon innovation Mon territoire 

2022

Le 14 octobre : 500 lycéens

Le 15 octobre : 300 citoyens

+400 écoutes

Sur les grandes 

plateformes 

d’écoute



L’équipe de pilotage : « le board »
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Neela 
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Manuela 
Chanfreau 

Dizier
Trésorière
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Board French Tech Pays Basque 2020-2022
1//  Collège Entreprises innovantes

• Hubert Forgeot, CEO d’Aguila Technologies (IoT)

• Manuela Chanfreau Dizier, CEO de Butrfly (EdTech)

• Claire Pinatel, CEO Expateo (RHTech) 

• Brice Goguet, CEO de Voltaire Group (SportTech)

• Marion Woirhaye, CEO de Wikicampers (TourismeTech)

• Thomas Chambolle, associé Fullife (FashionTech)

• Sylvain Fleury, CEO Wyve (SportTech)

• Jonathan Herscovici, CEO Stackinsat (FinTech)

• Laurent Chollat, VP de Sophia Genetics (HealthTech)

2//   Ecosystème 

• Technopole Pays Basque, Marie-Agnès Barrière

• Estia Entreprendre, Hélène Marty

• Village by Ca, Nicolas Layous

Neela Tibayrenc, Community Lead



Nos 4 axes de travail



French Tech Pays Basque

Evénements 
FTPB ou 
Partenariats sur 
des événements  

labellisées FT

ANNUAIRE 
« FTPB »

Ateliers ou 

Keynotes FTPB 

Facilitateur 
Rayonnement 

International
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Créer des synergies pour développer 
l’innovation au Pays Basque

Apporter de la  visibilité & lisibilité

Feuille de route French Tech Pays Basque 
O
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NOTRE AMBITION 
POSITIONNER La French Tech Pays Basque comme un acteur de VALORISATION et de COHESION des entreprises 

innovantes et de l’écosystème
pour DEVELOPPER l’innovation du territoire et son impact économique, écologique et humain. 
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1ère action la création d’un annuaire French Tech Pays 
Basque 

Objectif de l’annuaire :
Apporter de la visibilité/lisibilité à 

l’écosystème 
& 

réaliser en 2021/2022 la cartographie 
des acteurs

Lancement 1er octobre 2020. 

Exemple :
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Mise en place d’une démarche d’intelligence collective sur des thématiques 
transversales fédératrices (inter-filières), et à fort impact économique, écologique ou 

social

Innovation 
for Good

Attractivité 
Talents
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2021 : création d’une dynamique d’innovation collective 
pour créer les fondements de notre communauté
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International



La co-construction, l’ADN de la French Tech Pays 
basque pour fédérer autour de l’innovation

Fédérer

et mutualiser les 

ressources humaines et 

matérielles 

Les points forts de cette démarche

Prise en compte des 

besoins des entreprises 

innovantes 

Co-construction de 

projets/événements 

entre  entrepreneurs et  

partenaires

Concrètement, les 

adhérents(entreprises innovantes 

et partenaires) ont été invités à 

échanger dans une démarche 

d’intelligence collective axés sur 

des thématiques transversales 

pour co-construire des solutions à 

fort impact pour l’écosystème.

Entreprise 

innovantes

Partenaires 

publics

Partenaires 

privés 

La French Tech Pays Basque a un 

rôle de catalyseur de relations 

pour fédérer l’écosystème. 

Le concept en pratique 



La démarche
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Atelier 2
20 mai

Atelier 3
16 nov

Mon innovation, 

mon Impact

Event 1
15 juin

Atelier 1
18 mars

Event 2
9 Octobre 

Mon innovation, 

mon Territoire

Invités : 

citoyens, élus et 

entreprises

Invités : 

entreprises 

et élus

Kick off
9 mars

Kick off 
9 mars

Distanciel

▪ Se connaitre 

▪ Partage 

Diagnostic 

▪ Id 4 enjeux clés

Diagnostic: 
identification 

des enjeux 

Question 2021

Définir des enjeux et 

co-construire des 

projets autour de la 

responsabilité 

environnemental, 

sociale et sociétale
Cartographie des acteurs

• 1 action / objectif 

• Co-construction de

projets collectifs 

2022

▪ Bilan event

▪ Co-

construction 

de la mise en 

oeuvre

▪ pérennisation 

2022 

Aout

Appel à projet FT

40% Territoire

60% FT

Le collectif et des 

projets issus du 

Collectif

1 obj / enjeux

Année 2021



23



24
Vidéos disponible sur YOUTUBE

Podcasts disponibles sur les grandes 

plateformes d’écoute Deezer Spotify…

https://www.youtube.com/channel/UCi90ZQOwjny7PHR5PMKWAPA
https://www.frenchtech-paysbasque.com/le-podcast-de-la-french-tech-pays-basque/
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Réalisation d’un mapping des 
entreprises innovantes du 

Pays Basque*

Lauréat I Lab 2022
* Il y a 2 ans nous n’avions pas de visibilité sur 
l’étendu de l’écosystème, la 1ère mission de notre 

French Tech a été de recenser et catégoriser les 

startups du territoire. 



Réalisation d’un mapping 
Ecosystème*

* Il y a 2 ans nous n’avions pas de visibilité sur l’étendu de l’écosystème, une des missions de notre French Tech a 
été de recenser et catégoriser les partenaires qui accompagnent nos startups au quotidien.



Salon de l’agriculture 2022

Vivatech 2022



Agrément d’intérêt général

• Concrètement tout versement = Don

• L'article 134 de la loi de finances pour 2020, qui fixe la 
réduction d'impôt à :

• 60 % pour les dons, quel que soit leur montant, au profit 
des organismes sans but lucratif qui procèdent à la 
fourniture de prestations ou de produits à des personnes 
en difficulté. La liste de ces prestations et produits est fixée 

par le décret n° 2020-1013 du 7 août 2020.

• 60 % jusqu'à 2 M€ pour les dons d'intérêt général
• 40 % au-delà de 2 M€ pour les dons d'intérêt général
• Plafonnement du montant du don : 20 000 €, ou 5 pour 

mille du chiffre d’affaires de l’entreprise.
• Obligation d’avoir un CAC

30

https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/article_jo/JORFARTI000039684071
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000042220869


2022 Nouveau dépôt de candidature pour le 
renouvellement du Label « Communauté French 
Tech Pays Basque »

• Label attribué pour 3 ans, renouvelable sur candidature 
comme toute nouvelle communauté.

• Un dossier : 
• un bilan des actions

• des chartes d’engagement du board

• une lettre d’engament plus spécifique au Président
• des lettres de soutiens de startups

• un plan d’action pour 2023 accompagné d’un prévisionnel budgétaire.

• Dossier déposé le 1er novembre 2022
31

Annonce en janvier 

2023



Inclusion de l’association dans différents 
comités & jurys du territoire

• Jury Ateliers innovations (Agglomération Pays Basque)

• Jury Baskinvest (et remise d’un prix FTPB en 2022)

• Jury 24h de l’innovation

• Jury Fund Truck

• Comex Territoire d’innovation – Département 64

• Comité consultatif Banque de France 

• Ambassadeur PLACECO (Groupe Sud-Ouest)
32



Point juridique
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Statuts association 
Loi 1901

• 13 octobre 2020

• 19 janvier 2021

Règlement 
intérieur

• 19 janvier 2021

• 15 novembre 2022

Rescrit Fiscal

• 16 décembre 2021

• CAC en 2022

• Accompagnement par le cabinet 



Retour sur 2021 
en images  !
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Bilan



Retour sur 2022 
en images  !
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Bilan
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FRENCH 

www.lafrenchtech.com

Vote du 
rapport moral 

2021

« L’assemblée générale a validé par un vote 

unanime le RAPPORT MORAL 2021 ».



FRENCH 

www.lafrenchtech.com

Vote du quitus 
aux 

administrateurs

«Comme conséquence de la résolution qui précède, 

l'assemblée générale a donné, aux membres du conseil 

d’administration, quitus de l'exécution de leur mandat 

pour ledit exercice, par un vote à l’unanimité.» 



Présentation des comptes 
2021



Appel à projets French Tech & de nombreux soutiens 

• Lauréat 2020     Lauréat 2021     Lauréat 2022

Ressources



ASSOCATION FRENCH TECH PAYS BASQUE

Présentation des comptes 2021 – TOPO SOGECA

Pierre MAURIES – Expert Comptable Associé SOGECA



FRENCH 

www.lafrenchtech.com

Vote des comptes 
2021

« L'assemblée générale, après avoir entendu la lecture des 

comptes de l’exercice 2021, a approuvé, par un vote à l’unanimité, 
les comptes et le bilan dudit exercice, tels qu'ils ont été présentés, 

se traduisant par un excédent de 6818 euros, ainsi que les 

opérations traduites dans ces comptes et résumées dans ces 

rapports. L'assemblée générale décide d'affecter l'excédent de 

l'exercice 2021 qui s'élève à 6818 euros au fonds de réserve créé 

par l’assemblée générale du 8 décembre 2022. »



Cotisation 2023



Niveau de cotisation 

Lancement 2021-2022 : cotisation libre à partir de 40€.

2023 :  cotisation libre à partir de 60€. SOUMIS au VOTE de l’AG ordinaire

44



FRENCH 

www.lafrenchtech.com

Vote des 
cotisations 2023

«L’Assemblée générale a adopté, par un vote à 

l’unanimité, le nouveau seuil minimum de 60€ concernant  
la tarification LIBRE des cotisations applicable pour 

l’exercice 2023.»



Commissaire au compte



Commissaire au Compte
L'assemblée générale, après avoir rappelé (i) que la certification des comptes est rendue obligatoire 
si l'association reçoit plus de 153.000 € par an de dons et de subventions publiques confondus et (ii) 
que certaines associations sont tenues de nommer un Commissaire aux comptes titulaire 
quelles que soient les sommes perçues, notamment dans les cas où l’association est 
reconnue d’utilité publique ; l’association émet des obligations ; l’association accorde des prêts 
pour la création ou le développement d’entreprises, ou pour la réalisation de projets d’insertion par 
des personnes physiques.

L’assemblée générale, en conséquence, décide par un vote à l’unanimité de nommer en qualité de 
Commissaire aux comptes titulaire :

Paul Cibé du Cabinet EXCO FIDUCIAIRE DU SUD-OUEST– IDENT 87090028 – RCS 540800406.

La durée de la fonction qui est de six exercices, expirera à l'issue de l'assemblée générale annuelle 
qui statuera sur les comptes de l'exercice clos le 2027.

Le Commissaire aux comptes a fait savoir qu'il acceptait ces fonctions et qu'il n'était atteint d'aucune 
incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptible d'empêcher sa nomination.
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FRENCH 

www.lafrenchtech.com

Vote du CAC 

L’assemblée générale, en conséquence, décide par un 
vote à l’unanimité de nommer en qualité de Commissaire 
aux comptes titulaire :

Paul Cibé du Cabinet EXCO FIDUCIAIRE DU SUD-

OUEST– IDENT 87090028 – RCS 540800406.



Présentation des 
perspectives 2023









Nos prochains RDV - 2023

• 10 janvier Webinar spécial implantation Maroc avec la FT 
Casablanca

• 19 janvier Keynotes sur le BP « utile ou futile » ? (Visconti & 
Auvalie) au Connecteur

• 2 février Green apéro ( Fresque RSE 14h-17h30 + apéro)

• 6 avril Table ronde sur l’international + afterwork



Donnez nous vos retour en vidéo sur Dare !



FRENCH 

www.lafrenchtech.com

Vote du plan 
d’actions 2023

«Ayant pris connaissance du plan d’actions pour l’année 
2023, les membres de l’Assemblée Générale l’approuvent à 
l’unanimité. »



Election du Conseil 
d’administration



Règles régissant le board

Statutairement et sur les principes de la French Tech, le Conseil d'Administration de la 

French Tech Pays Basque est composé de 12 membres maximum, selon les règles 

suivantes :

75% entrepreneurs du collège "Entreprises innovantes" : jusqu'à 9 membres. 

25% du collège "Ecosystème" : jusqu'à 3 membres.

Au total le CA doit être composé d'1/3 de femmes.

Les membres sont élus pour 2 ans. 

Il est important que ce Board puisse refléter la diversité de l'écosystème d'innovation 

présent sur notre territoire.

La vie de l'association est basée sur l'implication de ses membres. 



Charte d’engagements des membres du board
• Être présents aux réunions et répondre aux différentes sollicitations du Bureau ou du Board.

• Promouvoir les actions de l'association, notamment sur les réseaux sociaux et dans la Presse.

• Partager les principes de la French Tech, agir au nom du collectif et incarner la French Tech localement ;

• Conserver une neutralité politique dans toutes les actions de représentation et de

communication au nom de la French Tech ;

• Agir de manière complètement bénévole dans le cadre de la Communauté : mon temps est une contribution en nature 
essentielle pour la structure (3h par mois minimum), ainsi je rends compte des temps passés (en actions et projets) afin de 

le valoriser comptablement ;

• Privilégier les dynamiques collectives, dans le réseau des capitales et communautés French Tech de son territoire, et plus 
globalement à l’échelle nationale et internationale, en coconstruisant avec elles et en les impliquant ;

• Ne pas tirer parti à titre personnel ou au titre d’une société dont je prends part à la gouvernance de ma position de 
membre du board dans le cadre des réponses aux Appels à Projets qui induisent un financement ;

• Être un porte-parole de l’écosystème tech local et à représenter la French Tech local ;

• Ouvrir mon carnet d’adresses et de connecter les ressources nécessaires pour assurer le déploiement de notre feuille de 
route ;

• Aider au développement des startups de mon écosystème.



Board French Tech Pays Basque 2023
1//  Collège Entreprises innovantes

• Hubert Forgeot, CEO d’Aguila Technologies (IoT)

• Manuela Chanfreau Dizier, CEO de Butrfly (EdTech)

• Brice Goguet, CEO de Voltaire Group (SportTech)

• Marion Woirhaye, CEO de Wikicampers (TourismeTech)

• Alex Malsch, CEO Fullife (FashionTech)

• Pierre-André Foix CEO Exofair (MedTech) 

• Benoit Marty, CEO Sodium Cycle

• Laurent Chollat, VP de Sophia Genetics (HealthTech)

• Claire Pinatel, CEO Expateo (RHTech) 

2//   Ecosystème 

• Village by Ca, Nicolas Layous /

• Technopole Pays Basque, Marie-Agnès Barrière 

• Estia Entreprendre, Hélène Marty

Neela Tibayrenc, Community Lead



FRENCH 

www.lafrenchtech.com

Vote du CA 
2023-2024

L'assemblée générale, constatant que les mandats de la totalité des 
administrateurs sont arrivés à expiration, a voté à l’unanimité à la nomination du 
nouveau Conseil d’administration pour une nouvelle période de 2 années, soit 
jusqu'à l'issue de l'assemblée qui statuera sur les comptes de l'exercice clos de
2024.

L’assemblée générale ratifie par un vote à l’unanimité la nomination des 
administrateurs mentionnés sur la slide précédente.





Goazen
Cocktail & musique !
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